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Trainingsverlichting

Graag vragen we iedereen te letten op de trainingsverlichting. Deze staat vaker veel langer aan
dan nodig. Schakel de verlichting uit na de training, niet na het douchen.

Ledenvergadering

Twee weken geleden vond onze jaarlijkse ledenvergadering plaats. Dit jaar waren nog meer
aanwezigen dan het jaar ervoor dat wij zeer waarderen. Er werden maar liefst 12 jubilarissen
gefeliciteerd en vier van onze leden werden speciaal nog even benoemd. Wim Severens, Toon
Theunissen, Jo Schleijper en René Kerstgens werden namelijk deze avond tot ereleden
benoemd.

Lando en Guido bedankt!

Tevens hebben wij tijdens de ledenvergadering afscheid genomen van Lando en Guido in ons
bestuur. Beiden heren zijn in 2019 begonnen als het nieuwe bestuur van De Leeuw. Lando als
penningmeester en Guido later als secretariaat. We willen onze via deze weg Lando en Guido
ontzettend bedanken voor hun jarenlange inzet voor onze vereniging!

Statuten aangepast

Onze statuten waren niet meer up to date in de zin van de WBTR (Wet Bestuur en Toezicht
Rechtspersonen) uit 2021. KNVB stelt ook eisen aan statuten van verenigingen. Bij een
statutenwijziging dienen 3/4 van de leden aanwezig te zijn. Dit was niet het geval op onze
ledenvergadering waardoor een tweede stemronde nodig was. Bij een tweede stemrond dienen
3/4 van alle aanwezigen het eens te zijn. De tweede stemronde vond plaatst op 7 november om
19.00 uur. De aanwezigen van deze avond stemden unaniem voor de wijziging van de statuten.
Deze zijn officieel gewijzigd op maandag 11 november en zijn ook terug te vinden op onze
website.

Schoonmaak kleedlokalen

Helaas komen we het nog té vaak tegen; lokalen die niet schoongemaakt worden. De modder
hangt aan de muren of de korrels van het kunstgras kunnen niet bij elkaar geveegd worden om in
de prullenbak te deponeren. Tevens zijn wij niet alleen verantwoordelijk voor ons eigen lokaal,
maar ook voor die van onze tegenstander. We hebben een kleedlokalenschema op
trainingsavonden én wedstrijddagen. Houd je aan dit schema, want voor dat
kleedlokaal/kleedlokalen is jouw team verantwoordelijk. Durf elkaar en anderen hier ook netjes
over aan te spreken.
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Vacature materiaalman

Algemeen:

De materiaalman is verantwoordelijk voor het op tijd en in goede staat klaarzetten van

trainings- en wedstrijdmaterialen en het in ontvangst nemen van de materialen na afloop
wedstrijd en training. Hij/Zij houdt een administratie bij en geeft aan wanneer er zaken
ontbreken, gerepareerd moeten worden en aan vervanging toe zijn. Hij/zij zorgt ervoor dat
trainingsmaterialen worden opgeslagen in de daarvoor bestemde opgeruimde ruimtes.
Daarnaast zorgt hij/zij ervoor dat kleedlokalen gesloten zijn die op tijdstippen niet toegankelijk
hoeven te zijn.

De materiaalman bij R.K.V.V. De Leeuw:

-Vindt het niet erg om verantwoordelijkheid te dragen.
-Is fysiek in staat om veel op de club aanwezig te zijn.
-Is communicatief vaardig.

-Kan goed overzicht houden.

-Kan goed omgaan met discrete informatie.

-Houdt een administratie van materialen bij.

Taken:
« Klaarleggen trainingsmaterialen (ballen (op juiste druk), trainingshesjes, pionnen)
« Materialen in ontvangst nemen en controleren op volledigheid.
» Materialen opbergen in de daarvoor bestemde kasten/vakken.
« Eventuele ondersteuning bij was activiteiten en het gereed hebben van de tassen met
wedstrijdshirts
« Administratie van de uitgifte / inname.
« Beheer van sleutels van lockers en goaltjes
- Bij het constateren van gebreken, kenbaar maken aan de voorzitter cie A&O.
« Signaleren en herstellen of laten herstellen van gebreken aan materialen
« Doorgeven benodigde aanvullingen materialen aan de voorzitter cie A&O.

Wedstrijden:
« Openen en afsluiten van (scheidsrechter) kleedkamers.
« In de rust klaarzetten thee/sportdrank oid.
« Alle gebruikte materialen volledig en in goede staat verzamelen/in ontvangst nemen.
« Materialen opbergen in de daarvoor bestemde kasten/vakken.

Voor meer informatie betreft tijdsinvestering en vergoeding, neem contact op met:
secretariaat@vvdeleeuw.nl



